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1. INTRODUCCION

De acuerdo con el Anexo Técnico de Austeridad en el Gasto Publico del Ministerio de
Hacienda y crédito Publico, todas las entidades que forman parte del Presupuesto General
de la Nacién deben definir al inicio de cada vigencia fiscal, un plan de austeridad. En
concordancia con este decreto, el presente documento detalla los elementos del plan de
austeridad del gasto para la vigencia 2025 de la Empresa de Acueducto, Alcantarillado y
Aseo de Corinto Cauca — EMCORINTO E.S.P. E.I.C.E. el cual incluye una seleccién de los
gastos, relacionados con la adquisicién de bienes y servicios, como base para implementar
el indicador de austeridad, los que se han analizado y comparado uno a uno para poder
determinar el porcentaje de ahorro o incremento durante el periodo analizado.

2. GLOSARIO

e Austeridad: Hace referencia a una politica econdmica basada en la sencillez,
moderacion y reduccion del gasto publico de tal forma que no afecten el
funcionamiento de las entidades del sector gobierno y contribuya a la eficiencia y
trasparencia administrativa.

e Buenas practicas ambientales: Actividades que implican un cambio de cultura en
las rutinas diarias, promoviendo una relacion amigable con el medio ambiente a
través del uso razonable de los recursos publicos y ambientales.

e Cero papeles: Iniciativa en la administracion publica que esta relacionado con la
reduccion y uso eficiente del consumo de papel mediante la formacién de nuevos
habitos en los servidores publicos con ayuda de las tecnologias de la informacion y
las comunicaciones.

o Eficacia: Se refiere al cumplimiento de las determinaciones de la administracion.

e Eficiencia: Capacidad de dar cumplimiento a los objetivos de la administracion
optimizando los medios y recursos disponibles.

e Optimizacion: Mejoramiento del estado actual de una actividad, proceso o
elemento, para obtener resultados superiores al estado anterior.
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¢ Principio de economia: Hace referencia a que todas las actividades administrativas
se realicen de forma eficiente y buscando los mejores resultados en el menor tiempo
posible, con la menor cantidad de recursos y los menores costos para el
presupuesto.

e Racionalizaciéon: Aquellos aspectos atinentes a la creacion, organizacion,
ejecucion, manejo y control del gasto publico, con miras a lograr su optimizacion y el
mejoramiento de las finanzas publicas.

3. MARCO NORMATIVO

e Decreto 0199 de febrero 20 de 2024
Por el cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto 2024 para los érganos que
hacen parte del Presupuesto General de la Nacion.

e Articulo 19 de la ley 2155 de 2021
Por el cual se expiden lineamientos generales sobre austeridad y transparencia del
gasto publico en las entidades.

e Directiva presidencial 08 de 2022

A través de la presente directiva se imparten medidas para fortalecer la
racionalizacion, la probidad y la eficiencia del gasto publico, en desarrollo de los
principios que rigen la funciéon publica, consagrados en el articulo 209 de la
Constitucion Politica.

4. OBJETIVO

El presente documento tiene como objetivo dar cumplimiento al marco normativo referente
a las funciones de Control Interno de EMCORINTO, en cuanto a verificar y realizar
seguimiento trimestral al cumplimiento de las directrices de austeridad con el fin de impulsar
la eficiencia y efectividad en el uso de los recursos publicos asignados para la vigencia a la
empresa.

5. METODOLOGIA

Carrera 8 No 8-40 Teléfono mévil +57 316 4498682 Corinto Cauca
e-mail : emcorinto@emcorintoesp.com.co
Nit. 800.121.567 - 5



mailto:emcorinto@emcorintoesp.com

EMPRESA DE ACUEDUCTO ALCANTARILLADOY | CODIGO: F-03-OCI-110
ASEO DE CORINTO CAUCA - EMCORINTO E.S.P.

m NIT. 800.121.567 - 5 VERSION: 5
‘ OFICINA DE CONTROL INTERNO ACTUALIZACION: FEBRERO DE

2024

INFORMES PAGINA 4

¢ Analisis de la Ejecucion de Gastos del Segundo Trimestre de la vigencia
2025.

e Revision de documentos soportes como son: Nomina, Planillas del Pago
de Horas Extras, Contratos de Prestacion de Servicios y de Apoyo a la
Gestién, Pago por concepto de Servicios Publicos, etc.

e Dialogo con personal encargado de realizar los diferentes documentos
que sirven de evidencia para realizar el informe.

6. RESULTADO DEL SEGUIMIENTO

Para el desarrollo del presente informe de seguimiento, se solicité al encargado del Area
de Gestién Administrativa y Financiera y al Area Contable el informe que arroja el software
referente a la ejecucion de terceros del Segundo Trimestre de la vigencia 2025, igualmente
se requiere a la encargada del Sistema de Gestién Documental, los documentos soportes
con el fin de revisar los pagos realizados por concepto de servicios publicos, Nomina,
Contrato de Suministro de Combustible, Contrato de Mantenimiento del Parque Automotor,
Contrato de Suministro de Papeleria, entre otros, durante el Segundo Trimestre del 2025,
de acuerdo con los parametros establecidos en el Decreto No. 0199 del 20 de febrero de
2024. Por la cual se establece el Plan de Austeridad en el Gasto 2024.

7. ANALISIS DE LA INFORMACION

71 MODIFICACION DE PLANTA DE PERSONAL, ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA'Y GASTOS DE PERSONAL

La planta de personal de la Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Corinto
Cauca — EMCORINTO E.S.P. E.I.C.E se encuentra conformada por 32 trabajadores,
distribuidos de la siguiente manera:

Nivel Directivo: 2
Nivel Profesional: 4
Nivel Técnico: 1
Nivel Asistencial: 2
Planta Temporal: 5

0
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A continuacion, se relaciona la Planta de Personal que viene laborando en la
empresa durante el segundo trimestre del 2025.

No. NIVEL DENOMINACION | UBICACION NOMBRES Y APELLIDOS
1 Gerente Gerencia Hover Adrian Prado Otela
DIRECTIVO
2 Jefe de Oficina Control Interno | Blanca Nidia Correa
Vasquez
3 Profesional Area Bladimir Soto Bueno
Universitario Administrativa y
Financiera
4 Profesional Area de | Jaime Andrés Ospina ldrobo
PROFESIONAL | Universitario Planeacién
5 Profesional Area Técnica y = Erwin Enriquez Enriquez
Universitario Operativa
Acueducto y
Alcantarillado
6 Profesional Area Técnica y | John Alexander Hernandez
Universitario Operativa Aseo | Mejia
7 Técnico Area Diana Marcela Villaquiran
TECNICO Administrativo Administrativay | Rudas
Financiera
Gestion
Documental
8 Conductor Area Técnica y  Rafael Victoria Jaramillo
Mecanico Operativa Aseo
9 Conductor Area Técnica y | Albeiro Jurado Marin
Operativa
Acueducto y
Alcantarillado
10 Auxiliar Area Julian Hernando Escobar
Administrativo Administrativa y
Financiera
Recaudo
11 ASISTENCIAL | Auxiliar Area de ' Fernando Rodriguez Dagua
Administrativo Planeacién
Atencion al
Cliente
12 Operario Area Técnica y | José Orbey Gémez Mufioz
Calificado Operativa
Acueducto y
Alcantarillado
13 Operario Area Técnica y | Sergio Andrés Rivera Marin
Calificado Operativa
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Acueducto vy
Alcantarillado
14 Operario Area Técnica y | Jhon Edwar Prado
Callificado Operativa
Acueducto y
Alcantarillado
15 Operario Area Técnica y | Joaquin Andrés Cuenca
Callificado Operativa Lara
Acueducto y
Alcantarillado
16 Operario Area Técnica y | Olmedo Herrera
Calificado Operativa
Acueducto vy
Alcantarillado
17 Operario Area Técnica y | Eduardo Ayala Martinez
Calificado Operativa
Acueducto vy
Alcantarillado
18 Operario Area Técnica y | Javier Mauricio Rojas
Calificado Operativa
Acueducto y
Alcantarillado
19 Operario Area Técnica y | José Andrés Echeverry
Calificado Operativa Aseo | Robayo
ASISTENCIAL Recoleccion
20 Operario Area Técnica y | Servio Tulio Martinez
Calificado Operativa Aseo | Rodriguez
Recoleccion
21 Operario Area Técnica y | Bandirley Soto Yonda
Callificado Operativa Aseo
Barrido y
Limpieza
22 Operario Area Técnica y | Norberto Rodriguez
Callificado Operativa Aseo
Barrido y
Limpieza
23 Operario Area Técnica y | Dani Said Narvaez Marin
Operativa
Acueducto vy
Alcantarillado
24 Operario Area Técnica y | José Arley Grisales Petrel
Operativa
Acueducto y
Alcantarillado
25 Operario Area Técnica y = Julian Andrés Gonzales

Operativa
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Acueducto vy
Alcantarillado
26 Asistencial Operario Area Técnica y | Ernesto Anduquia
Operativa
Acueducto y
Alcantarillado

27 Asistencial Auxiliar de  Area Breitner Arley Bedoya
Servicios Administrativa 'y
Generales Financiera
PLANTA TEMPORAL
No. NIVEL DENOMINACION | UBICACION NOMBRES Y APELLIDOS
1 Operario Barrido y | Alexander Castafo
Limpieza de
Vias y Area
Publicas
2 Operario Barrido y | Julian Andrés Cupaque
Limpieza de
Vias y Area
Publicas
3 ASISTENCIAL | Operario Barrido y | Brayner Alejandro Rivera

Limpieza  de
Vias y Area

Publicas
4 Operario Barrido y | John Freddy Mosquera
Limpieza de
Vias y Area
Publicas
5 Operario Barrido y | José Harvey Bardn

Limpieza  de
Vias y Area
Pudblicas

Durante el trimestre analizado (abril-junio) de 2025, los gastos de personal corresponden a
los que a continuacion se relacionan y se comparan con el mismo trimestre de la vigencia
2024:

RUBRO VIGENCIA 2024 VIGENCIA 2025 %
INCREMENTO
SUELDO BASICO 170.167.219 186.667.982 10
SUBSIDIO DE ALIMENTACION 5.157.586 5.336.312 3
HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y
RECARGOS 13.455.836 16.909.900 26
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AUXILIO DE TRANSPORTE 8.653.706 11.433.999 32
APOYO DE SOSTENIMIENTO APRENDICES SENA 3.041.300 3.923.175 29
APORTES GENERALES AL SISTEMA DE RIESGOS
LABORALES 3.320.200 3.668.700 10
APORTES A CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR 8.578.100 7.420.400 -13
APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES 16.943.914 21.765.755 28
VACACIONES 9.993.681 11.438.035 14
BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 5.126.124 5.548.187 8
PRIMA DE VACACIONES 7.234.904 8.137.317 12

TOTAL 251.672.570 282.249.762 12

El cuadro refleja el comportamiento de los gastos de personal durante el segundo
trimestre de la vigencia 2025 comparados con el mismo trimestre de la vigencia
2024, en el cual se observa un incremento considerable en los rubros: Auxilio de
Transporte, equivalente al 32%, seguido por Apoyo de Sostenimiento Aprendices
SENA, equivalente al 29%, seguido por el rubro Aporte a la Seguridad Social en
Pensiones equivalente al 28% y por ultimo se encuentra el rubro Horas Extras,
Dominicales, Festivos y Recargos equivalente al 26%.

Analizado dicho incremento se puede decir que fue debido a que para la vigencia
2024, solo se autorizd el incremento equivalente al 8% para el personal
Operativo y al personal administrativo no se autorizé incremento en sus salarios;
mientras que para la vigencia 2025 se conto con la aprobacion de un incremento
equivalente al 7% para todo el personal que labora en la empresa por parte de
la Junta Directiva de la Empresa.

7.2 CONTRATACION DE PERSONAL PARA LA PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

VIGENCIA TRIMESTRE No RUBRO V/ TOTAL
CONTRATOS CONTRATADO
2024 ABRIL- 4 2.1.2.02.02.008-SERVICIOS $42.687.000
JUNIO PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y
SERVICIOS DE PRODUCCION
2025 ABRIL- 2.1.2.02.02.008-SERVICIOS $40.180.000
JUNIO 4 PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y
SERVICIOS DE PRODUCCION
DIFERENCIA $2.507.000

Fuente: Integrasoft SAS - Ejecucion Presupuestal
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De acuerdo con la informacion registrada en la tabla anterior, se
muestra que para el Segundo Trimestre de la vigencia 2025 se
suscribieron Actas Parciales de Pago de 4 Contratos de Prestacion de
Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion, por un valor total de
$40.180.000. Segun lo que se observa y analizando el mismo periodo
de la vigencia 2024, en el cual hubo pagos por valor de $42.687.000,
ello quiere decir que se presentd un ahorro por valor de $2.507.000
con respecto a la vigencia anterior, equivalente al 6%, este rubro no
estaba dentro de los priorizados para realizar acciones de austeridad
en la vigencia 2025, pero si ha generado ahorro en el trimestre
analizado.

7.3 HORAS EXTRAS Y VACACIONES.

El pago de horas extras realizado en los periodos mencionados fueron los

siguientes:
CUADRO COMPARATIVO HORAS EXTRAS
(Il TRIMESTRE 2023 Vs 2024)
CONCEPTO Il TRIMESTRE Il TRIMESTRE % INCREMENTO
2024 2025
Horas Extras y Recargos $13.455.836 $16.909.900 25%
Nocturnos

Fuente: Integrasoft SAS — Informe de Movimiento por Terceros de Gastos desde 1° de Abril
hasta 30 de junio de 2025.

De acuerdo con la informacién del cuadro se puede evidenciar un incremento en
el comportamiento de las horas extras y recargos nocturnos durante el segundo
trimestre de la vigencia 2025 comparado con el mismo de la vigencia 2024.

Se debe tener en cuenta que este rubro fue priorizado en el Plan de Austeridad
vigencia 2025, por lo tanto, se debe revisar los horarios de las actividades
desarrolladas, si se pueden reprogramar para la siguiente jornada.
Sensibilizacion a los trabajadores sobre el uso racional de las horas extras,
seguimiento de las horas extras causadas en el reporte diario de la hora de inicio
y finalizacién del servicio. Se observa la frecuencia de actividades desarrolladas
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desde las 5:00 am hasta las 7:00 am, sugiero en lo posible retrasar la actividad
hasta el inicio de la hora laboral ordinaria, con el fin de disminuir el numero de
horas causadas durante la jornada laboral.

GRAFICA No.1

COMPARATIVO HORAS EXTRAS
2024 VS 2025

ACUEDUCTO ALCANTARILLADO ASEO

La grafica muestra como ha sido el comportamiento de las horas extras,
dominicales y festivos durante el segundo trimestre de la vigencia 2025,
comparado con el mismo trimestre de la vigencia 2024. En el cual se observa
gran incremento de las horas durante el trimestre analizado, solo en el servicio
de Acueducto es donde se puede evidenciar una disminucion equivalente al
23%, el servicio de Alcantarillado registro un incremento significativo equivalente
al 90% vy el servicio de Aseo un incremento igual al 29%.

De acuerdo con la informacion analizada, se pudo evidenciar que continua el
senor Bardirley Soto generando mayor numero de horas extras en el grupo de
Fontaneria, el cual registro un total de 135 horas durante el trimestre, en el grupo
de la PTAP el que mas genero horas fue el sefior ANDRES CUENCA con un
total de 270 horas reportadas y en el area de Aseo continua el sefior RAFAEL
VICTORIA, con un total de 382.
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VACACIONES

Con base en la informacion suministrada por la Direccion Administrativa y
Financiera, area de Talento Humano, segun el cronograma previamente
establecido para 2025, durante el periodo evaluado abril — junio de 2025, se
evidencio lo que a continuacion se relaciona:

VACACIONES SEGUNDO TRIMESTRE 2025

NOMBRES Y APELLIDOS MES DISFRUTE VALOR
SERGIO ANDRES RIVERA $3.861.315
ERWIN ENRIQUEZ ENRIQUEZ $5.660.792
JOAQUIN ANDRES CUENCA JUNIO $3.748.745
DIANA MARCELA VILLAQUIRAN $4.093.860
SERVIO TULIO MARTINEZ $3.897.512
EDUARDO AYALA $3.861.315

En el segundo trimestre de la vigencia 2025, salieron a disfrutar 6 trabajadores,
tanto del area administrativa como del area operativa, cabe resaltar que en el
mes de abril y mayo no salié personal a disfrutar de las vacaciones. A
continuacion, se realiza comparativo con la vigencia 2024.

ARTICULO Il TRIMESTRE Il TRIMESTRE
2024 2025

VACACIONES 9.993.681 11.438.035

PRIMA DE VACACIONES 7.234.904 8137.317

BONIFICACION POR SERVICIOS 5.315.124

PRESTADOS 5.548.187

TOTAL $22.543.709 25.123.539

Fuente: Integrasoft SAS - Ejecucion Presupuestal

Realizando el comparativo se puede observar incremento en la vigencia 2025,
en los meses de abril y mayo no salidé personal a disfrutar de las vacaciones,
razon por la cual el comparativo no se hace en igual condicion.

En este punto, se resalta que segun la proyeccion de la vigencia 2025
comparado con lo ejecutado en el 2024 se identificé un aumento 11%, es decir,
que guarda coherencia con los incrementos dispuestos para la formulacion del
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Plan de Austeridad. Se reitera compensar en dinero las vacaciones causadas,
en caso de retiro definitivo de los trabajadores.

7.4 ARRENDAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE BIENES INMUEBLES, CAMBIO
DE SEDE Y ADQUISICION DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES.

ARTICULO Il TRIMESTRE 2024 Il TRIMESTRE
2025
MANTENIMIENTO SEDE 0 $60.000.000
ARRENDAMIENTO (PARQUEADERO) $6.336.000 $7.004.100
TOTAL $6.336.000 $67.004.100

Analizando el trimestre, se pudo observar la contratacion que se realizo en el
mes de mayo para la ADECUACION A TODO COSTO, DEL SECTOR DE
ALMACENAMIENTO DE LA EMPRESA EMCORINTO ESP EICE, CON EL
OBJETIVO DE GARANTIZAR EL ACCESO Y EL CIERRE PERIMETRAL, por
un valor de SESENTA MILLONES DE PESOS.

En cuanto al arrendamiento se puede apreciar una variacion porcentual

equivalente al 11%, dicho valor refleja el porcentaje autorizado por el Gobierno
Nacional referente al incremento en los arrendamientos para la vigencia 2025.

7.5 RECONOCIMIENTO DE VIATICOS

MES 2024 2025
ABRIL $111.700 $335.100
MAYO $670.200 $111.700
JUNIO $111.700 -
TOTAL $893.600 $446.800

Fuente: Integrasoft SAS - Ejecucion Presupuestal Abril-junio de 2025.

Comparando el gasto de viaticos durante el segundo trimestre de 2025, este se
redujo en un 50% con respecto al mismo periodo del 2024. A pesar que el rubro
no fue priorizado se puede tener en cuenta el ahorro del trimestre.
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7.6 SUMINISTRO DE TIQUETES - ENCUENTROS VIRTUALES -

DELEGACIONES OFICIALES - COMISIONES EXTERIORES - ESQUEMAS DE
SEGURIDAD - VIGILANCIA - PUBLICIDAD ESTATAL - SUSCRIPCION
PERIODICOS Y REVISTAS — CONDECORACIONES.

La Empresa de Acueducto, Alcantarilado y Aseo de Corinto Cauca -
EMCORINTO ESP-EICE., durante este trimestre no inici6 ningun tipo de
contratacion que implicara ninguno de los gastos antes mencionados, se tuvo
prelaciéon a reuniones virtuales, reuniones sin desplazamientos, tampoco de
varias horas. El gerente no presenta esquema de seguridad. La empresa no
cuenta con vigilancia, esta se realiza a través de monitoreo de camaras de
seguridad las 24 horas.

7.5 VEHICULOS OFICIALES (CONSUMO COMBUSTIBLE Y MANTENIMIENTO)

ARTICULO Il TRIMESTRE 2024 | |1l TRIMESTRE 2025 VARIACION
PORCENTUAL
COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES $14.931.230 $18.831.750 26%
MANTENIMIENTO PREVENTIVO $5.054.000 $4.698.400 7%

Fuente: Integrasoft SAS - Ejecucion Presupuestal Abril — junio de 2025

De acuerdo con el cuadro anterior, el suministro de combustible y lubricantes
reflejé un incremento equivalente al 26% con respecto al mismo periodo de la
vigencia 2024. Esto debido a las obras que se realizaron en la Bocatoma, las
obras de alcantarillado realizadas en la parte urbana,

En cuanto al rubro de Mantenimiento preventivo de los vehiculos se pudo
establecer un porcentaje de ahorro equivalente al 7%.
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GRAFICA No. 2

RELACION CONSUMO COMBUSTIBLE POR SERVICIO

ABRIL-MAYO-JUNIO DE 2025

4.664.160 4.456.400

217.280

ABRIL MAYO

113.580

4.273.880

JUNIO

u ACUEDUCTO = ALCANTARILLADO ASEO

La grafica nos muestra el comportamiento del consumo de combustible por cada
area de servicio durante el segundo trimestre analizado, se puede establecer
que el area de ASEO es la que mayor consumo de combustible presenta debido
a la Disposicién Final de los Residuos Sdlidos en la ciudad de Yotoco, durante
el trimestre analizado se observa una disminucion equivalente al 4% del

combustible consumido.
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GRAFICA No. 3

RELACION CONSUMO COMBUSTIBLE POR VEHICULO
ABRIL-MAYO-JUNIO DE 2025

$12.778.840

$-1.085:670
$729.210 _$ 818 720 $ 583.380
CAMIONETA COMPACTADOR MOTOS MOTOCARGUERO EQUIPOS VEHICULO

De igual manera en esta grafica se puede observar, que el vehiculo
COMPACTADOR es el que mas consumo presenta durante el trimestre
analizado, el cual representd el 32% del valor total consumido en dicho trimestre
el cual fue de $12.778.840.

7.6 PAPELERIA (PAPELERIA, UTILES DE OFICINA Y FOTOCOPIADORA)

En el periodo a evaluar correspondiente al tercer trimestre 2025, comparado con
el mismo periodo del 2024, no se realizaron gastos por concepto de papeleria,
debido a que en la mayoria de los casos el proveedor cobra al final del contrato
y no a través de pagos parciales. En cuanto a los impresos (facturacion), este
se realiza una vez al aio y se realizd en el primer trimestre de la vigencia 2025.
Razoén por la cual durante el trimestre analizado no hay informacion para
comparar
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7.7 SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL (SERVICIOS PUBLICOS)

CONCEPTO Il TRIMESTRE Il TRIMESTRE VARIACION
2024 2025 PORCENTUAL
CONSUMO ENERGIA $6.421.024 $6.260.700 2%
TELEFONIA MOVIL $1.733.275 $2.198.718 27%
INTERNET $551.980 $2.759.900

Fuente: Integrasoft SAS - Ejecucion Presupuestal abril — junio de 2025

De acuerdo con el cuadro anterior, el consumo de energia registro una
disminucién equivalente al 2%, con el servicio de telefonia mévil, se registré un
incremento equivalente al 27%, esto debido a que en el mes de abril de la
vigencia 2025 también se registrd el pago correspondiente al mes de marzo;
referente al servicio de internet, en su consumo no se puede realizar analisis
debido a que los pagos se realizaron en meses que no corresponde el servicio.
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7.8 CONCLUSIONES

En cumplimiento del marco normativo sefialado en el presente informe, se
concluye que:

Se verificé el cumplimiento de las politicas de eficiencia y austeridad en
el gasto publico, con base en la informacién presentada por el Area
Administrativa y Financiera, generada en los reportes del software
Integrasoft S.A.S - EMPRESA DE ACUEDUCTO ALCALTARILLADO Y
ASEO EMCORINTO ESP, durante el segundo trimestre de la vigencia
2025 comparado con el mismo de la vigencia 2024.

Se pudo observar disminucion en los rubros que a continuacién se
detallan: Contratacion Prestacion de Servicios (6%), Viaticos (50%),
Mantenimiento de Vehiculos (7%), Consumo de Energia (2%).

Los rubros que presentaron incremento fueron los siguientes: Horas
Extras (25%), Vacaciones (11), Consumo de combustible (26%),
Consumo de Telefonia (27%).

Reitero la necesidad de realizar la medicion del consumo de agua por
parte de las areas que conforman la empresa, ello con el fin de cuantificar
dicho consumo y revisar que no se esté realizando un mal uso del mismo.

7.9RECOMENDACIONES

Seguir realizando autocontroles y autoevaluaciones implementados en los
gastos generales buscando cada vez la economia y Austeridad en el
Gasto.
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¢ En cuanto a los vehiculos oficiales se recomienda a los funcionarios que
tienen asignado el uso de vehiculos oficiales, respeten en todo momento
las disposiciones de transito.

¢ Asi mismo los vehiculos oficiales asignados a los funcionarios no podran
estacionarse en sitios prohibidos en la via publica.

e Se recomienda acoger las medias establecidas por el Gobierno Nacional
mediante el Decreto 0199 del 20 de febrero de 2024, Por el cual se
establece el Plan de Austeridad del Gasto 2025 para los 6érganos que
hacen parte del Presupuesto General de la Nacion.

e Se recomienda dar cumplimiento a la Directiva Presidencial N.° 06 de
2014, “Como regla general, las vacaciones no deben ser acumuladas ni
interrumpidas sin motivo legal realmente justificado y no podran ser
compensadas en dinero, salvo retiro del funcionario.

e Revisar las horas en la que se generan las horas extras, con el fin de que
haya reduccion

ORIGINAL FIRMADO
BLANCA NIDIA CORREA V.
CI EMCORINTO
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